
 

 

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัตกิารส่งเสรมิคณุธรรม  

ส านกังานคณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยีและนวตักรรมแหง่ชาติ 

 ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 

รอบ 12 เดอืน (ระหว่างวนัที ่1 ตลุาคม 2560 - วนัที ่3๐ กนัยายน 2561) 

 
ส านกังานคณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตร์ 

เทคโนโลยแีละนวตักรรมแหง่ชาต ิ(สวทน.) 
กระทรวงวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 



   ๒ 

 
แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิตัิการสง่เสรมิคุณธรรม 

ส านักงานคณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละนวตักรรมแหง่ชาติ 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 

ระหวา่งวนัที ่1 ตลุาคม 2560 – 3๐ กนัยายน 2561 
 

โครงการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ส านักงาน
คณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ตามกรอบแนวทางแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๙ - ๒๕๖๔)  เพ่ือเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างมีธรรมาภิบาล เกิดความ
โปร่งใส และมีความรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนมีการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลักของศาสนาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมอันดีงาม 
น าไปสู่การเป็นองค์กรคุณธรรม  
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 ๑. ร้อยละบุคลากรของ สวทน. ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (ร้อยละ 70) 

๒. การจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของ วท. (พ.ศ. 2560 - 2564) จ านวน 1 แผน และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของ สวทน. ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2562 จ านวน 1 แผน 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1. ค่าคะแนนการประเมินผลส าเร็จขององค์กร/หน่วยงานคุณธรรมของ สวทน. ในระดับดีเยี่ยม / คะแนน 4.50 – 5.00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 



   ๓ 

โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั เปา้หมาย ผลส าเรจ็ ผลการด าเนนิงาน 
งบประมาณทีใ่ช ้

(บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมใน สวทน. 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา ,กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมไทยและสืบสานประเพณีไทย และกิจกรรมส่งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
1. โครงการปฏิบัติธรรมน าสุข 
หั วข้ อ  “วัน แ ห่ งความ รั ก อั น
บ ริ สุ ท ธิ์ ”  เนื่ อ ง ใน เท ศ ก า ล
มาฆบูชา พุทธศักราช 2561 

ร้อยละบุคลากร 
ของ สวทน. ที่เข้า
ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม
ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 
เช่น กิจกรรมทาง
ศาสนา ,บ าเพ็ญ
ป ระ โยชน์  และ 
สืบสานประเพณี
ไทย  
(ร้อยละ ๗๐)  
 

 

พนักงาน สวทน. ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้ เข้าร่วมพิธีบ าเพ็ญกุศลฯ จ านวน  
1 คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้ เข้ าร่วม โครงการฯ ตระหนักถึ ง
ความส าคัญในวันมาฆบูชา และน้อม
น า ห ลั ก ธ ร ร ม ค า ส อ น ท า ง
พ ร ะ พุ ท ธ ศ า ส น า ม า ใช้ ใน ก า ร
ปฏิบัติงาน/ชีวิตประจ าวัน และสร้าง
กุศล ให้ตนเอง เพื่อถวายเป็นพุทธบูชา 

ด า เนิ น งาน  เมื่ อ วั น จั นท ร์ที่  2 6 
กุมภาพันธ์ 2560 เวลา 09.00 น. - 
14.00 น. ณ ห้องศูนย์ฝึกอบรม    
และเรียนรู้ ชั้น 6 และห้องจริยธรรม 
ชั้ น  8  อ า ค า ร พ ร ะ จ อ ม เก ล้ า 
ส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  (สป.วท.) ซึ่งมีการ
บ รรย า ย ธ รรม  เรื่ อ ง  ม าฆ บู ช า  
“วันแห่งความรักอันบริสุทธิ์” โดย
พ ร ะ ม ห า ภั ท ร ะ  วิ ริ ย ง กุ โ ร  
พระวิทยากรจากวัดปากน้ าภาษีเจริญ  

- 

2 . โครงการประชารัฐร่วมใจ   
ปลูกต้นไม้ให้แผ่นดิน กระทรวง 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

พนักงาน สวทน. ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ จ านวน 5 คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ เกิดจิตส านึกด้าน
การอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่ งแวดล้อม 
และเพิ่มพื้นที่ป่า/พื้นที่สีเขียวให้กับ
หน่วยงาน และถวายเป็นพระราชกุศล
แด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช  บรมนาถบพิตร    
แ ล ะ ส ม เด็ จ พ ร ะ น า ง เจ้ า สิ ริ กิ ติ์ 
พระบรมราชินีนาถ  
 

ด า เนิ น งาน  เมื่ อ วั น พ ฤ หั ส บ ดี ที่         
5 ตุลาคม 2560 เวลา 07.00 น. - 
1 2 .0 0  น . ณ  ล าน ส น าม ห ญ้ า  
เทคโนธานี ต าบลคลองห้า อ าเภอ
ค ล อ งห ล ว ง  จั ง ห วั ด ป ทุ ม ธ า นี  
โดยร่วมกันปลูกต้นไม้ ได้แก่ ประดู่ป่า 
แคน า  อิ น ท นิ ล  ส ะ เด า  ขี้ เห ล็ ก  
รวมจ านวน 120 ต้น  

- 



   ๔ 

โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั เปา้หมาย ผลส าเรจ็ ผลการด าเนนิงาน 
งบประมาณทีใ่ช ้

(บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมใน สวทน. 
๓ . สื บ ส า น ป ร ะ เพ ณี ไ ท ย  
“วันสงกรานต์” 

 พนักงาน สวทน. ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
พนักงานของ สวทน. 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
- เกิดความสัมพันธ์อันดี การให้เกียรติ
เคารพซึ่งกันและกัน และความสามัคคี
ระหว่างบุคลากรในหน่วยงาน 
- การสืบสานประเพณีสงกรานต์ของ
ไทยให้อยู่สืบไป 

ด าเนินงาน เมื่อวันพุธที่ 11 เมษายน 
2561 ณ สวทน. 

- 

๔. กิจกรรม “พิธีท าบุญตักบาตร 
ถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวัน
เฉ ลิ ม พ ระ ช น ม พ รรษ า  6 6 
พรรษา ในเทศกาลอาสาฬหบูชา
และวันเข้าพรรษา 

พนักงาน สวทน. ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
พนักงานของ สวทน.เข้าร่วม จ านวน 
7 คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
- ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมฯ ตระหนักถึง
ความส าคัญในเทศกาลอาสาฬหบูชา
และวัน เข้าพรรษา เพื่ อถวายเป็น    
พระราชกุศลแด่สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว    
เนื่ อ ง ใน โอ ก า ส วั น เฉ ลิ ม พ ร ะ -
ชนมพรรษา 66 พรรษา 

ด า เนิ น ง า น  เมื่ อ วั น พุ ธ ที่  2 5 
กรกฎาคม 2561 เวลา 07.00 น. 
– 08 .30  น . ณ  ห้องโถง ชั้ น  1 
อาคารพระจอมเกล้า สป.วท. โดย
นิมนต์พระสงฆ์ 9 รูป จากวัดสระเกศ
ราชวรมหาวิหาร และร่วมกันถวาย
ภัตตาหารเช้า สวดพระพุทธมนต์และ
ท าบุญตักบาตร 

- 

 
 
 
 
 
 



   ๕ 

 
โครงการ/กจิกรรม 

ตวัชีว้ดั เปา้หมาย ผลส าเรจ็ ผลการด าเนนิงาน 
งบประมาณทีใ่ช ้

(บาท) 
2. การสร้างพนักงานรุ่นใหม่ ของ สวทน. ให้มีส านึกไม่โกงและการป้องกันและต่อต้านการทุจริต/  การมีคุณธรรม จริยธรรม  

1. การฝึกอบรม 
เร่ือง การเสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรมในการด าเนินงาน 

ร้อยละพนักงาน
ของ สวทน. ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
(ร้อยละ ๘๐) 

 

พนักงาน สวทน. ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้ เข้ า ร่วมอบ รม จ านวน  21  คน  
(ร้อยละ 90) จากจ านวนพนักงานของ 
สวทน. ที่ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีทัศนคติ และ
ค่ านิ ยมที่ ไม่ ยอมรับ การทุ จริต  มี
จิตส านึกต่อต้านการทุจริตและเป็น
สังคมแห่งคุณธรรม 

ด าเนินงาน เมื่อวันพุธที่ ๑๑  
ตุลาคม ๒๕๖๐ เวลา  ๐๙.๐๐ – 
๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมหว้ากอ๒ 
สวทน. โดย พลอากาศตรี 
นายแพทย์ บุญเลิศ จุลเกียรติ 
 

 

9,904 

๒. อบรมสร้างพนักงานรุ่นใหม่ 
ของ สวทน. ภายใตโ้ครงการ
ฝึกอบรม “การสร้างข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่รุ่นใหม่ ของ วท.” 
 

ร้อยละพนักงาน
ใหม่ของ สวทน. 
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
(ร้อยละ ๘๐) 

พนักงานของ  
สวทน. 

ผลลัพธ์เชงิปริมาณ :  
พนักงานเข้าร่วมโครงการ จ านวน  
๑๓ คน (ร้อยละ ๑๐๐) 
ผลลัพธ์เชงิคุณภาพ : 
พนักงานเกดิจิตส านึกในการเป็น
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ที่ดี ปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และ
เพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รวมทั้ง 
การสร้างทัศนคติในการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต 

ด าเนินงาน เม่ือวันพฤหัสบดีที่ 26 
กรกฎาคม 2561 

- 

 
 
 

 
 

 



   ๖ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการ/กจิกรรม 
ตวัชีว้ดั เปา้หมาย ผลส าเรจ็ ผลการด าเนนิงาน 

งบประมาณทีใ่ช ้
(บาท) 

๓. การจัดพิธีมอบประกาศเกียรติ
คุณ “คนดีศรี วท.” ประจ าปี 
2560 เป็นรางวัลเชิดชูเกียรติ
คุณให้แก่ข้าราชการ พนักงาน 
ลูกจ้างดีเด่น ของหน่วยงานใน
สังกัดกระทรวงวิทยาศาสตร์ เมื่อ    
วันศุกร์ที่ 23 มีนาคม 2561   
ณ ห้องโถงชั้น 1 อาคารพระจอม
เกล้า สป.วท. 

จ านวนบุคลากร 
ที่ได้รับคัดเลือก 
เป็นคนดีศร ีวท. 
(๑ คน) 

พนักงานของ  
สวทน. 
 

พนักงานของ สวทน. ทีไ่ด้รับ
คัดเลือก ได้แก ่นางสาวภัทรธิรา 
เกื้อกิ้ม ต าแหน่งผู้เชี่ยวชาญนโยบาย 

ด าเนินงาน เมื่อวันศุกร์ที่ 23 
มีนาคม 2561  ณ ห้องโถงชั้น 1 
อาคารพระจอมเกล้า สป.วท. 

- 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ  
1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง “การจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุ ณ ธ ร ร ม ข อ ง ส า นั ก ง า น
ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สป.วท.) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕62”    
 

หน่วยงานมีแผน 
ปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม 
(1 แผน) 

แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร
ส่งเสริมคุณธรรม 
1 แผน 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ 
สป.วท. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 จ านวน 1 แผน  
โดยเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
http://anti-
corruption.sti.or.th/?p=111 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
หน่วยงานน าไปใช้เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล น าไปสู่การบริหารจัดการ
องค์กรอย่างมีคุณธรรม 

ด า เนิ น ง า น  เมื่ อ วั น พุ ธ ที่  2 2
พฤศจิกายน 2560 เวลา ๐๘.๓๐ น. 
- ๑4.๐๐ น. ณ ห้องพัชราภา (ชั้น 
11 อาคาร 2) โรงแรมปรินซ์พาเลซ           
มหานาค กรุงเทพมหานคร 

- 

 
 



   ๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการ/กจิกรรม 
ตวัชีว้ดั เปา้หมาย ผลส าเรจ็ ผลการด าเนนิงาน 

งบประมาณทีใ่ช ้
(บาท) 

๒. การรายงานผลการด าเนินงาน 
และข้อเสนอแนะ 

ร้อยละความส าเร็จ 
ของการด าเนินงาน  
ต าม แผ น ป ฏิ บั ติ
ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
คุ ณ ธ ร ร ม ข อ ง  
สวทน. 

 รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่  1 
ตุลาคม 2560 - 30 กันยายน 
2561) มีความส าเร็จ ร้อยละ 100      

 - 

 
 



   ๘ 

ภาพโครงการ/กจิกรรม ตามแผนปฏบิัตกิารสง่เสรมิคณุธรรม ของ สวทน. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

ยทุธศาสตรท์ี ่๑ วางระบบรากฐานการเสรมิสรา้งคณุธรรมใน สวทน. 
 

1. โครงการประชารฐัรว่มใจปลกูตน้ไมใ้หแ้ผน่ดนิ กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี เมือ่วนัพฤหสับดทีี ่๕ ตลุาคม ๒๕๖๐ 
เวลา ๐๗.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น. ณ ลานสนามหญา้เทคโนธาน ีต าบลคลองหา้ อ าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทมุธาน ี(จดัโดย : สอ.สบ.สป.วท.) 

  

 

 

 

   

 
 

2.การฝกึอบรมเรือ่ง การเสรมิสรา้งคณุธรรมและจรยิธรรมในการด าเนนิงานวนัพธุที ่ 11  ตลุาคม 2560  เวลา 09.00 – 12.00 น. 

ณ หอ้งประชมุหวา้กอ 2 สวทน. โดย  พลอากาศตร ีนายแพทย ์บญุเลศิ จลุเกยีรติ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



   ๙ 

๓. สบืสานประเพณไีทย “วนัสงกรานต”์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



   ๑๐ 

๔. อบรมสรา้งพนกังานรุน่ใหม ่ของ สวทน. โครงการฝกึอบรม “การสรา้งข้าราชการและเจา้หน้าทีรุ่น่ใหม ่ของ วท.” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๕. แผนปฏบิัตกิารสง่เสริมคุณธรรม สวทน.2562 http://anti-corruption.sti.or.th/?p=111 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
ผูร้ายงาน นางสาวกนกวรรณ  มะกรวัฒนะ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่สนับสนุน 
เบอรต์ิดต่อ 02-160-5432 ต่อ 7๓๓  e-mail: kanokwan@sti.or.th วนัที ่3๐ กันยายน 2561  
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